Tab. F2-5A: Weiterbildung bei der IHK Bodensee-Oberschwaben im Jahr 2015 (Anzahl, in %)

- : Landkreis Landkreis Landkreis auBerhalb
Umsatze und Teilnahmen . . ; :
Ravensburg Bodenseekreis Sigmaringen der Region
Umsatze 43,30% 27,80% 11,00% 17,90%
Anzahl Weiterbildungskunden 36,70% 23,60% 10,20% 29,50%
Anzahl Weiterbildungsteilnehmer 2.077 1.336 623 1.670
Anzahl Weiterbildungsteilnehmer Hochrechnung * 2.670 1.730 793

* Annahme: 70% der Weiterbildungsteilnehmer (N=1169), deren Umsétze von auBerhalb der Region kommen (z.B. Firmensitz/Adresse fir die
Verbuchung), sind Personen, die in den jeweiligen Landkreisen leben

: . - Landkreis
Verteilung auf Bildungsangebote Ravensburg
Seminare 880
Informations- und Vortragsveranstaltungen 417
Kurz- und Zertifikatslehrgange 215
Unterrichtung im Bewachungsgewerbe 177
Fortbildungsprifungslehrgange 448

** Anzahl Teilnehmer ohne hochgerechntete Teilnehmer, die von auBerhalb der Region verbucht wurden

Eine Differenzierung nach Geschlecht und Ausldnderstatus ist nicht méglich

Funktion der IHK Bodensee-Obeschwaben im Bereich Berufliche Weiterbildung

Weiterbildungs- und Personalentwicklungsberatung fiir Unternehmen, Einzelpersonen, Branchen - trdgerunabhéngige Beratung, d.h. auch Verweis
an andere Anbieter in der Region und Uber die Region hinaus (auch Mitglied im Landesnetzwerk Weiterbildungsberatung)

Entwickler von Weiterbildungsangeboten fiir und mit der regionalen Wirtschaft zusammen

Anbieter von Seminare, Kurz- und Zertifikats- sowie Vorbereitungslehrgdngen auf Fortbildungsprifungen, die teilweise auch in Zusammenarbeit mit
weiteren Bildungstrdgern durchgefihrt werden

Beratung im Bereich der Férderung fiir WeiterbildungsmaBnahmen (Weiterbildungsstipendium, Aufstiegs-BAf6G, ESF-Fachkursférderung,
Bildungsprdmie ((Grundinformation, nicht zugelassene Beratungsstelle mit Ausstellung von Bildungsprdmiengutscheinen))

Abnahme von Weiterbildungspriifungen

Zertifikatserteilung nach erfolgreicher Teilnahme an IHK-Zertifikatslehrgdngen (keine Zertifizierung externer BildungsmaBnahmen)

Erfassung beruflicher Qualifizierungs- und Nachqualifizierungsbedarfe ((iber Beratungen sowie auch lber Weiterbildungsbedarfserhebungen)
Quelle: Handwerkskammer Ulm, 2016



